Beleidsmedewerker  (32 u.p.w.)

De BBZ, Vereniging voor Beroepschartervaart, is op zoek naar een Beleidsmedewerker.
De BBZ is de belangenorganisatie voor de chartervaart en vertegenwoordigt professionals actief in de kleinschalige passagiersvaart, zeilschepen zowel als motorschepen, op zee en op de binnenwateren. 
Voor meer informatie over de vereniging en haar doelstelling kun je terecht op onze site www.deBBZ.nl.

Functie-inhoud
Als beleidsmedewerker behartig je de belangen van de aangesloten leden. Je spreekt namens de leden met overheden en maatschappelijke organisaties over de onderwerpen in jouw portefeuille en je probeert hen er van te overtuigen die belangen mee te laten wegen. Eigenlijk staat alles in het teken van dat proces: je verdiepen in de materie, het bepalen van de juiste strategie, steun vergaren voor de gekozen benadering en vervolgens resultaten boeken en de leden informeren.
Een andere kant van het werk is het ondersteunen van leden bij de uitvoering van hun werk; antwoord geven op vragen over jouw dossiers en hen dus op een meer individueel niveau ter zijde staan.
Concreet zijn de taken als volgt:
· zelfstandig behandelen en beheren van de eigen dossiers waaronder:
· nautisch technische regelgeving binnenvaart (veiligheid)
· sociaaleconomische zaken (arbeid)
· lobbyen bij politiek, beleidsmakers en handhavers
· bepalen, uitvoeren en uitdragen van de visie, missie, strategie en standpunten van de BBZ 
· monitoren van relevante (inter-) nationale beleidsstromen
· organiseren en ondersteunen van leden-werkgroepen
· schrijven van nieuwsbrieven, informatiebladen en organiseren workshops

Functie-eisen
· minimaal HBO werk- en denkniveau
· kennis en ervaring in de maritieme of toeristische sector of,
· ervaring in een vergelijkbare functie
· uitstekende uitdrukkingsvaardigheden

Kerncompetenties  
· abstractievermogen en doortastendheid
· samenwerken
· snel processen kunnen doorzien
· strategische denkkracht en visionair
· marketingattitude: lef, ondernemerschap en proactief
· stevige zelfverzekerde persoonlijkheid: vanuit gelijkwaardigheid de professionals tegemoet treden
· netwerker pur sang: open, transparant en luistervaardig.
· makkelijk benaderbaar en flexibel: waarde gedreven (persoonlijke waarden sluiten aan bij organisatiewaarden)

Salaris
Vanaf 1860 euro bruto per maand bij 32 upw.

Het werk
Je komt te werken in een klein team. Hoewel er voornamelijk tijdens kantooruren wordt gewerkt past een nine to five mentality niet. Soms zal je er ‘s avonds op uit moeten, soms in het weekend, op bezoek bij leden of naar de Scheepvaart Inspectie of de Tweede Kamer. In een klein team is het onvermijdelijk dat je soms voor elkaar invalt of samenwerkt op moeilijke onderwerpen. 
[bookmark: _GoBack]Je kunt je sollicitatiebrief en CV sturen naar paul@debbz.nl ter attentie van Paul van Ommen.  Vermeld zo mogelijk referenties. Wij zijn op zoek naar iemand uit de regio Enkhuizen of Amsterdam.
